
PORTARIA N° 217/2023 DE 17 DE MAIO DE 2023. 
 
 

ALTERA COMISSÃO DO PLANO DE CARREIRA E 
REMUNERAÇÃO NO MUNICÍPIO (PCR).                                  

                                                                       
 

ADENIR JOSÉ DALLÉ, Prefeito Municipal de Monte Belo do Sul, no uso de suas atribuições 

legais, de acordo com a Lei Municipal nº 1221/2015 de 22 de junho de 2015 e de acordo com o 

constante no Ofício nº 32/2023 da Secretaria Municipal de Educação e Desporto, 

RESOLVE: 

 

ALTERAR comissão do Plano de Carreira e Remuneração do Magistério Público do 

Município, que irá conduzir o processo de elaboração e adequação do PCR: 

- Representante do Governo/Prefeitura: Sra. Ketlyn Ferronato Gosmann; 

- Representante da Secretaria de Educação e Desporto: Sra. Tânia Maria Vivan Razador; 

- Representante dos Profissionais da Educação Básica da Escola Municipal de Ensino 

Fundamental Caminhos do Aprender: Sra. Eliane Mesacaza; 

- Representantes dos Profissionais da Educação Básica da Escola Municipal de Ensino 

Fundamental Roman Ross: Sra. Janice Marta Stringhini; 

- Representantes dos Profissionais da Educação Básica da Escola Municipal de Ensino 

Fundamental Egydio Zanchet: Sra. Janete Stringhini. 

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação e revoga a portaria 154/2017 de 28 

de abril de 2017. 

 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MONTE BELO DO SUL, 
Aos dezessete dias do mês de maio de dois mil e vente e três. 

 
 

ADENIR JOSÉ DALLÉ 
Prefeito Municipal 

 

Certifico que a presente Portaria foi publicada no lugar de costume no dia 17.05.2023 e registrada no Livro de Registro 
de Portarias nº 03 à folha 006. Registra-se e Publica-se. 

 
 

 
MICHELE MARIUZZA 

Secretária Municipal de Administração 
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